Adiyaman’da Koy, Kadin, isgiicii ve Kalkinma

Bir yili askin bir siredir Adiyaman’da, “Kirsal Kalkinmada Kadinin Giicii” konusunu
islemekteyiz. Bu ust bashk altinda, 4K (Kirsalda Kadina Kazang Kapisi) Projemiz
cercevesinde Atatirk Baraj Goli Havzasinda meyve veren agaglarin dikilmesi,
blyuduklerinde bakimlari karsihdi trin toplama hakkinin civardaki kéyli kadinlara tahsisi ile
ilgili calismalarin detaylarini zaman zaman kamuoyu ile paylasmaya calisiyoruz. Proje
denince, finansmani olan, yazili kazanilmis bir projeden bahsetmiyoruz. Dernegimizin kendi
imkanlariyla ve Adiyaman Orman isletme Mudirliglu basta olmak Uzere, cesitli kurumlarin
lojistik destegiyle yaruttlmekte olan bir calismadan s6z ediyoruz. .

Kirsal kalkinmada kadinin gtici ve roli ¢ok dnemlidir. Kalkinma olsa da olmasa da kadina
gunlik yasam miucadelesi iginde ¢ok fazla gereksinim duyulmakta, kadinin Ustlendigi rol
yerine gére blylk énem tasimaktadir. Bilhassa kirsaldaki kadinin isglclne katkisi oldukca
fazla olmasina ragmen yeteri kadar g6z oninde degildir. Yerine gore sirtinda ¢ocuguyla
tarlada calisir, yerine gore evin dnundeki surulerin sttind sadar, peynirini, yogurdunu yapar,
yerine goére asini ekmegini pisirir. Ve ¢ogu zaman da bunlarin hepsini bir arada yapar. Yani
kadina ¢ok fazla is duser. Ancak gelirden pay dismez. Daha dogrusu kirsal bolgelerde boyle
bir kavram yoktur. Oysa sehre geldiginiz zaman durum daha farklidir. istisnalar disinda kadin
emeginin karsiigini kendisi alabilmekte, kendisi degerlendirebilmektedir. Daha dogrusu
calisan kadin olarak aile bltgcesinde sdz sahibidir.

Kadin ve kirsal ya da kirsal ve kadin; ¢ok i¢ ice kavramlar, birbirini bitlinleyen iki s6zcuk.
Kirsalda kalkinma deyince kadin olmazsa olmaz. Kirsalda kalkinma tarladaki Grunle, agildaki
surliyle, tarimla, hayvancilikla, Uretimle, kirsal sanayi ile ifade edilebilecek bir olgudur.
Burada en 6nemli lokomotif kadin olsa da ancak cismi golgede kalmis gizli bir kahramandir.

Kirsal sanayi kavramini belki de ilk defa burada telaffuz ediyorum. Sdylemek istedigim;
koyde Uretilen pamuk sehirdeki fabrikada iglenir, kdyde yetistirilen titin sehirdeki fabrikada
iglenir, kdyde Uretilen meyvenin suyu sehirdeki fabrikada cikarilir. Ve koydeki igsizlikten
dolayl kirsaldan kente hep gb¢ olur. Ceyrek asir dncesiyle buglnin rakamlari
kargilastirilirsa, gidisatin, yakin zamanda koy hayatinin bitecegi yonunde oldugu kesinlikle
gorilecektir. Uretimin oldugu yerde kiigik sanayi birimleri olusturulsa kéydeki issizligin bir
nebze 6nline gegilir, gé¢ dalgalari da biraz olsun dnlenmis olur.
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Adiyaman’in pilot bdlge sectigimiz t¢ kdylinde bir ¢calisma ydritliyoruz. Adiyaman Orman
isletme Mudirligince, Atatirk Baraji Havzasina yapimakta olan agdacglandirma
calismalarina dahil olmak istedik. Burada dikilen agaclar, badem, ceviz, ¢am fistidi,
menengi¢, Antep fistigi tlirinde agaglar. Cok ¢iplak, hi¢ bitki 6rtisi olmayan ve suya ¢ok
yakin; baraj havzasi olmasi nedeniyle iklimi nemli ihman bir iklime donusmus olan bir bélge
burasi. Bu havzada toplamda 50 milyon fidan dikilecegi belirtiliyor. Biz de 2 yildir, sembolik
de olsa bu agaclandirma etkinliklerinde bulunuyoruz, Adiyamanli ve koylu kadinlarla piknik
havasinda agac dikiyoruz.

19 Kasim 2015 gunu Adiyaman-Akpinar kdyunde, kirsal kalkinmada kadinin gucu caligtayini
yapip oradan da Bebek koéyiline gidip aga¢ diktik. Katihmci kadinlar, Adiyaman kadin sivil
toplum o6rgutlerinin temsilcileri ile kdylu kadinlardi. Onlara brifing anlaminda bilgilendirme
yapan ise Adiyaman Orman isletme Midiri Mehmet Harbi oldu. Kadinlarin oradaki ilgi
alakasi, beklentileri, Uretime ve gelir elde etmeye doénik meraklari gergcekten dikkate
alinmasi gerekli diizeydeydi. Bu kadin potansiyeli kesinlikle islenmeli dlsincesindeyim.

Bu havzada yetisecek meyve agaclarindan yakin kdylerdeki kadinlar faydalanir, meyvelerini
toplar satar ve gelirini kendi ceplerine koyarlarsa, bir de birka¢ kdyl kapsayacak sekilde
kurulmus olan kigik boyutlu bir Gretim atdlyesinde bu Grtnler iglenirse, kadinin gticina kirsal



kalkinmaya yonlendirmis olabilecegiz. Uretim atélyesi demigken; yetisecek meyvenin tiiriine
gbére meyve isleme merkezleri, ceviz ve tlrevlerine, badem ezmesinden fistik yagina,
menengi¢ sabunundan, Urin paketlemeye kadar birgok dalda sdrduartlebilir c¢alisma
yapilabilir. Ve kirsalda kendiliginden bir istihdam alani dogmus olur. Ve kirsaldaki kadina da
bir kazang kapisi aciimis olur. Ve o kadinlar bu isten gelir elde edecekleri igin kalkinmaya
katkilari cok fazla, hem de gonulden olacaktir.

Atatirk Baraji Havzasinda, Orman Genel Mudurlliguince yurutilmekte olan agaclandirma
projesinin devaminda; Adiyaman Orman isletme Mudiri Mehmet Harbinin deneyimleri
gerekli kurumlardan destek gorirse ve Adiyaman’daki kadin potansiyeli dretime
yonlendirilirse, isglcline yansitilirsa ortaya faydali ve basarili isler ¢cikacagindan stiphemiz
yoktur.
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